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Makarska, 9. prosinca 2025.g.

Na temelju ¢lanka 17. 1 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) te ¢lanka
10. Pravilnika o unutarnjem redu i na¢inu rada gradske uprave Grada Makarske («Glasnik
Grada Makarske» broj 4/22, 9/22, 15/22, 20/22, 3/23, 8/23, 15/23, 23/23, 15/24, 20/24 i
16/25), Grad Makarska, privremeni pro¢elnik Upravnog odjela za razvoj Grada, dana 5.
prosinca 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ
ZA PRIJAM U SLUZBU

na neodredeno vrijeme, u Upravnom odjelu za razvoj Grada, na radnom mjestu:

Komunalno — prometno — pomorski redar — 1 izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema gimnazijskog ili ¢etverogodi$njeg strukovnog smjera,
- najmanje | (jedna) godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drzavni ispit odgovarajuce propisane razine,

- poznavanje rada na racunalu.

Osim posebnih (stru¢nih) uvjeta za prijam u sluzbu kandidati iz ovog javnog natjecaja, moraju
ispunjavati opce uvjete za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 60/11, 4/18, 112/191 17/25).

Na javni natjetaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom javnom natjecaju odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Opis poslova radnog mjesta te podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava javnim
natje¢ajem dostupni su na web-stranici Grada Makarske www.makarska.hr (u ,.Glasniku




Grada Makarske®, broj 8/21, 4/22, 9/22, 15/22, 13/22, 20/22, 3/23, 8/23, 10/23, 15,23, 23/23,
15/24, 19/24, 20/24, 16/25 1 17/25).

Nacgin obavljanja prethodne provjere znanja, sposobnosti kandidata iz kojeg podrucja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata objavit ¢e se na web-stranici Grada Makarske
(www.makarska.hr).

Na web-stranici Grada Makarske www.makarska.hr biti ¢e objavljeno vrijeme 1 mjesto
odrzavanja prethodne provjere znanja te sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrZavanja provjere.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavit ¢e se pisanim testiranjem te
intervjuom.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri, smatra se da je povucena prijava na javni
natjecaj.

Sluzbenik se prima u sluzbu uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Sukladno ¢lanku 14. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen

drzavni ispit, uz obvezu polaganja drZavnog ispita u roku godine dana od dana prijma u
sluzbu.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogucnosti adresu
elektronicke poste).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu kandidati/kandidatkinje su duzni prilozZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

— preslik diplome,

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima,
ukoliko radno iskustvo nije vidljivo iz navedene potvrde HZMO-a potrebno je dostaviti
uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajué¢im poslovima i sl.,

— uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koje
nije starije od 3 mjeseca),



- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjenc¢anog ili rodnog lista i sl.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predodit ¢e se izvornik.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natjeaja u Narodnim novinama, neposredno ili poStom na adresu: Grad
Makarska, Obala kralja Tomislava br. 1, 21 300 Makarska uz naznaku: »Javni natjecaj
za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme — uz napomenu: Komunalno — prometno —
pomorski redar u zatvorenoj omotnici.

Nepotpune i prijave izvan roka nece se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune i prijave
izvan roka ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj. Urednom prijavom
smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu (Zakon
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, Zakon o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata i sl.), duzan je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na javni
natje¢aj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o
priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg se vidi to pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti na temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine 84/21) duzni su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 49.
citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23) duzni su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o
imenovanju, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata dostaviti ¢e se javhom objavom na web-
stranici Grada Makarske www.makarska.hr u zakonom propisanom roku.

Podnositelj molbe dobrovoljno daje podatke u svrhu sudjelovanja u postupku prijma na radno
mjesto. Sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka (GDPR) i Zakonu o provedbi opée uredbe o
zatiti podataka Grad Makarska kao voditelj obrade osobnih podataka s istima ¢e postupati
prema nacelima obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku 5. Uredbe. Prikupljeni osobni
podaci ¢e se obradivati samo u svrhu u koju su prikupljeni te se u druge svrhe nece koristiti,
sukladno Opcoj uredbi o zastiti osobnih podataka (GDPR).






